
VERBALE DELLA RIUNIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
DI MARTEDI’ 5 MAGGIO  2009

Oggi, martedì 5 maggio 2009 alle ore 15,30 - presso la sede della Cantina Sociale Cooperativa Agricola di Vittorio Veneto sita in San Giacomo di Veglia, via del Campardo 3 - si riunisce al completo il Collegio Sindacale della cooperativa per procedere alle periodiche verifiche di legge.

E’ presente la responsabile contabile, sig.ra Luigina Montesel.

Adempimenti societari, fiscali e previdenziali
La verifica accerta quanto segue:

-  la Comunicazione annuale dati IVA/2009 per l’anno 2008 è stata trasmessa all’Agenzia delle Entrate in data 27.02.2009 ed in pari data ricevuta con prot. n. 09022712054506805 – 000015.

- le Dichiarazioni di Intento, ricevute nel mese di gennaio 2009 e relative a sette società, sono state trasmesse all’Agenzia delle Entrate il 12.02.2009 ed in pari data accettate con prot. n. 09021209344806407 – 000013, tramite la Ser.Coop.De. di Treviso in forza di una convenzione in atto e sottoscritta a suo tempo, ed il Registro Protocollo Dichiarazioni Esportatori, vidimato presso l’Ufficio Registro di Vittorio Veneto il 15.04.1998 costituito da 97 pagine, riporta, quale ultima annotazione,  a pagina 20 con il n. d’ordine 8 del 12.01.2009, la società “Zardetto Spumanti Srl di Conegliano (TV)”. 

I documenti sopra indicati sono stati elaborati e trasmessi 
- i Modelli CUD/2008 del  personale dipendente e del Presidente, complessivamente 10, sono stati consegnati a mano, mentre quelli del personale stagionale e del Presidente del Collegio Sindacale, n. 22 sono stati  inviati con raccomandata in data 11.03.2009. 
- le Certificazioni dei sostituti d’imposta per il 2008 su compensi professionali e/o provvigioni, complessivamente 19 sono state rimesse nei termini. 

- l’ Autocertificazione per i benefici contributivi INPS e/o INAIL, ai fini dell’ottenimento del Modello DURC,  risulta trasmessa in data 29.04.2009 alla Direzione Provinciale del Lavoro di Treviso.  

- I Modelli F/24 di competenza del periodo gennaio – marzo 2009 appaiono rispettare gli obblighi di legge essendosi accertato che la Cantina ha regolarmente e tempestivamente versato le ritenute fiscali, le addizionali regionali e comunali, l’IVA, i contributi INPS, LAS ex SCAU; risulta in particolare che in data 16.02.2009 sono stati versati all’INAIL, con premio unico, il saldo 2008 e l’acconto 2009 per complessivi Euro 3.710,64.
Le regolazioni finanziarie sono avvenute esclusivamente in via telematica tramite la Banca di Credito Cooperativo della Marca scrl – filiale di San Giacomo di Veglia.
I contributi dovuti alla Fondazione Enpaia, per il periodo gennaio – marzo 2009  sono stati versati, puntualmente e  a mezzo bonifico bancario, con modalità mensile tramite l’istituto bancario sopra indicato. 
Situazione contabile

Dalla situazione contabile - elaborata seduta stante dalla responsabile contabile e riferita al 31.03.2009 – si accerta in particolare che i Crediti verso Clienti ammontano ad Euro 6.607.925,19 IVA inclusa contro un valore dei Ricavi delle Vendite, comprensivi dell’IVA agricola, per Euro 13.738.567,39; l’esame dettagliato delle varie posizioni evidenzia un andamento dei relativi incassi sostanzialmente nella norma con il Fondo Svalutazione Crediti di Euro 306.666,85 che non risulta essere stato interessato da alcuna insolvenza od inesigibilità.
La verifica dei rapporti bancari che la cantina intrattiene con i vari istituti di credito evidenzia quanto segue:

- Banca Prealpi Credito Cooperativo – c/c n. 15000 – filiale di Cappella Maggiore – il saldo attivo della contabilità aziendale è di Euro 56.337,42 mentre l’estratto conto della banca presenta un saldo attivo di Euro 877.705,62, la differenza di Euro 821.368,20 è dovuta ad assegni bancari emessi, proprio alla data di questa situazione contabile, per il pagamento del 1° acconto uve 2008 ai soci ed ancora in circolazione.

- Banca della Marca Credito Cooperativo – c/c n. 121309001 – filale di San Giacomo di Veglia – il saldo contabile attivo è di Euro 155.456,86 mentre l’estratto conto bancario presenta un saldo attivo di Euro 155.656,90, la differenza di Euro 200,00 è dovuta ad assegni a soci ancora in circolazione.
Statuto e Regolamento
Con riferimento a quanto emerso nel corso delle riunioni consiliari del 23 febbraio u.s. e di ieri 4 maggio in relazione alla posizione di taluni soci che chiedono il recesso, il Collegio ritiene di suggerire come meglio armonizzare l’art. 9 dello Statuto sociale con l’art. 7 del Regolamento onde eliminare quella che potrebbe risultare una contraddizione essendo previsto (art. 7 Regolamento) un certo addebito al socio al quale dovesse essere concesso di recedere pur anche senza giusta motivazione  quando invece, mancando quest’ultima, non può esservi recesso stante l’attuale formulazione dell’art. 9 dello Statuto sociale. 
Tutto ciò verificato e fatto i Sindaci, dopo aver redatto e letto il presente verbale, sciolgono la riunione. 
Sono le ore 17,10.
I Sindaci

Trevisan dott. Gino

Conte rag. Ettore

Zanon dott. Giovanni


