VERBALE DELLA RIUNIONE DEL COLLEGIO SINDACALE DI MARTEDI’ 28 LUGLIO 2009
Oggi, martedì 28 luglio 2009 alle ore 18,30 - presso la sede della Cantina Sociale Cooperativa Agricola di Vittorio Veneto sita in San Giacomo di Veglia, via del Campardo 3 - si riunisce al completo il Collegio Sindacale della cooperativa per procedere alla periodica verifica di legge.

Sono presenti il Direttore, enol. Lauro Pagot e la responsabile amministrativa, sig.ra Luigina Montesel.

Verifica Cassa

All’inizio dei lavori il Collegio accerta che il saldo contabile della Cassa, alla chiusura odierna, ammonta a 3.903,46 Euro, pari al saldo contabile dovuto alla differenza fra il totale Dare di Euro 145.922,10 ed il totale Avere di 142.018,64. 

Rapporti con i Soci

I rapporti con i Soci continuano  ad essere improntati a reciproca comprensione e collaborazione, e pertanto non risultano esserci situazioni da evidenziare salvo quella del socio – Az. Agr. F.lli Buffoni di Colle Umberto – che ha presentato una propria lettera che verrà esaminata nel Consiglio di Amministrazione convocato per questa sera alle ore 20,30. 
Aggiornamenti e ristrutturazioni dello stabilimento

Il Collegio prende atto, anche sulla scorta delle informazioni e spiegazioni fornite dal Direttore, che qualsiasi lavoro od investimento fin qui deliberato è stato portato a termine in ogni suo aspetto tecnico – funzionale per cui la cantina è del tutto preparata per affrontare al meglio la prossima campagna vendemmiale.
La conseguente movimentazione contabile è riportata nel Bilancio che verrà esaminato nella seduta consigliare odierna.

Organigramma

L’organigramma è quello numerico e qualitativo dell’anno precedente aumentato di una unità, assunta a tempo indeterminato in data 18.03.2009, anche per coprire opportunamente le necessità del nuovo punto vendita inaugurato lo scorso 20 giugno; per fronteggiare l’imminente vendemmia la cantina ha già individuato il personale stagionale necessario, ritenendo di ricorrere anche alla fornitura interinale.

Buona, dunque, appare essere la struttura lavorativa a disposizione dell’azienda.

Bilancio d’esercizio chiuso al 30.06.2009

Il Collegio prende un primo approccio della bozza del Bilancio chiuso al 30.06.2009 che sarà oggetto di deliberazione nella sopra ricordata riunione del Consiglio di Amministrazione.

I crediti, ancora rilevanti anche se diminuiti rispetto al precedente Bilancio, hanno consigliato di aumentare il corrispondente fondo svalutazione, pur anche non risultino esserci particolari difficoltà per il loro realizzo; il  controllo degli stessi evidenzia che nel corrente mese di luglio diverse posizioni sono state incassate. 
Il vino è praticamente tutto venduto ma ha accumulato significativi ritardi nei suoi ritiri e quindi nella  fatturazione che ne verrà;la quantificazione delle giacenze è stata opportunamente contenuta in termini di buona prudenzialità ed infatti le valutazioni sono in linea di massima riferite ai limiti inferiori delle mercuriali al 30.06.2009 della Camera di Commercio di Treviso e non tengono conto dell’IVA. 
Gli accantonamenti per ammortamenti e TFR sono congrui.

Alcune altre poste della bozza di Bilancio prese in considerazioni appaiono essere conseguenti  alle corrispondenti  registrazioni contabili di esercizio ed alle relative pezze giustificative.

La verifica definitiva del Bilancio viene rinviata  a dopo l’approvazione dello stesso da parte del Consiglio di Amministrazione.

Il dott. Trevisan riferisce della sentenza 14141 del 18.06.2009 della Corte di Cassazione seconda la quale le cooperative agricole esentate dall’IRPEG non possono recuperare le ritenute, subite, sui loro interessi bancari e simili, perché considerate di imposta e dunque definitive; ma sull’argomento il Collegio si riserva ogni migliore approfondimento stante l’appostazione di dette ritenute  tra i crediti del Bilancio al 30.06.2009 della Cantina. 
Vengono infine  richieste informazioni su taluni aspetti amministrativi che dovrebbero, fra l’altro, essere evidenziati nelle relazioni del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale: mutualità prevalente, requisiti mutualistici, valutazione dei rischi, Documento Programmatico sulla Sicurezza dei dati (DPS), normativa ambientale (scarichi, rifiuti, rumori, etc.). Le notizie ricevute in merito, accompagnate dalla relativa documentazione da subito esibita ed analizzata, permettono ai Sindaci di accertare l’osservanza da parte della cantina delle norme relative agli argomenti appena elencati. 
A questo punto i Sindaci pongono termine alla verifica per partecipare alla più volte richiamata riunione consigliare, previa redazione del presente verbale; sono le ore 20,25.

I Sindaci

Trevisan dott. Gino
Conte rag. Ettore
Zanon dott. Giovanni 

