VERBALE DELLA RIUNIONE DEL COLLEGIO SINDACALE DI LUNEDI’ 31 MARZO 2014

Oggi, 31 marzo 2014 alle ore 8,30 - presso la sede della Cantina Sociale Cooperativa Agricola di Vittorio Veneto sita in San Giacomo di Veglia, via del Campardo 3 - si riunisce al completo il Collegio Sindacale della cooperativa per un incontro con la Direzione e per procedere alla periodica verifica di legge.

All’inizio dei lavori è presente la responsabile contabile, sig.ra Luigina Montesel, successivamente intervengono il Presidente, signor Stefano Zanette e il Direttore, enol. Lauro Pagot. 

Controllo contabile ex art. 14 D.Lgs. 39/2010

Adempimenti societari e fiscali 

Si accerta quanto segue:

- le Dichiarazioni d’Intento, relative ai mesi di gennaio e febbraio 2014 contenenti i nominativi di 7 società, sono state presentate all’Agenzia delle Entrate, rispettivamente il 12 febbraio, l’11 marzo 2014 ed in pari date ricevute con prot. n.:  14021217294731019 – 000009, 14031114420117425 – 000006.

Il conseguente controllo, del Registro Esportatori, vidimato il 15.04.1998 presso l’Ufficio del Registro di Vittorio Veneto composto di 97 pagine numerate progressivamente, accerta che a pagina 31 con il n. d’ordine 14 del 17.01.2014 è annotata “Istituto Enologico Italiano  IEI Srl – Soave (VR)” l’ultima delle aziende di cui sopra relativa al mese di gennaio, al successivo numero 15 del 28.02.2014 risulta registrata la dichiarazione d’intento di “Spumanti Valdo SpA – Valdobbiadene (TV)” trasmessa nel mese di febbraio mentre al numero 16 del 20.03.2014 quella relativa al “Gruppo Vinicolo Fantinel SpA” da inviarsi al competente ufficio entro il mese di aprile.

- la Comunicazione annuale dati IVA è stata presentata al competente ufficio il 20.02.2014 ed in pari data ricevuto con prot. n. 14022015192855635 -  000001.

- la Dichiarazione IVA 2014 per l’anno 2013 è stata trasmessa all’Agenzia delle Entrate il 12.03.2014 ed in pari data ricevuta con prot. n. 14031214470034146 - 000001

- i modelli UNICO e IRAP 2013 sono stati trasmessi all’Agenzia delle Entrate il 10.03.2014 ed in pari data ricevuti con prot. numeri 14031012010268469 – 000001 e 14031012010868486  – 000003.

Tutta la documentazione fiscale sopra citata risulta trasmessa dalla Ser.Coop.De. – cooperativa di servizi della Confcooperative di Treviso - in forza della convenzione sottoscritta dalla cantina con la società stessa.

Controllo versamenti fiscali e previdenziali 

I modelli F/24 di competenza dei mesi di gennaio e febbraio 2014, presentano importi versati tutti tramite la Banca della Marca Credito Cooperativo – Agenzia di San Giacomo di Veglia, nel rispetto dei termini di legge; si evidenziano in particolare:

- in data 17.02.2014 fra i vari contributi previdenziali, tributi fiscali per complessivi Euro 16.090,27 risultano versati con il codice 8400 DM10 per i contributi INPS dipendenti del mese di gennaio 2013 per Euro 7.522,00 parzialmente compensati con gli assegni famigliari per Euro 210,00 e con il codice 1713 l’imposta sostitutiva su rivalutazione TFR per Euro 23,73;

 - in data 17.03.2014 fra i vari contributi previdenziali, tributi fiscali, e relative addizionali regionali e comunali versati per complessivi Euro 64.866,63 risultano esserci i contributi INPS dipendenti del mese di febbraio 2014 per Euro 7.176,00 compensati parzialmente con gli assegni famigliari pari periodo di Euro 292,00, con il codice 8400 - C10 Euro 1.583,00 per le posizioni co.co.pro. di febbraio 2013, i contributi agricoli LAS ex SCAU per Euro 25.692,45 relativi al 3° trimestre 2013;

I contributi dovuti alla Fondazione Enpaia, relativi al mese di gennaio 2014 risultano regolarmente pagati nei termini, con opzione mensile, tramite bonifico bancario sulla Banca della Marca Credito Cooperativo –agenzia di San Giacomo di Veglia. 

Situazione contabile

A richiesta del Collegio viene predisposta una situazione contabile al 28 febbraio 2014 dalla quale emerge che i c/c bancari della Cantina presentano un saldo contabile complessivo negativo di Euro 579.700,35 risultante dall’aver riscontrato la seguente situazione analitica:

- Credito Cooperativo delle Prealpi  -c/c n. 15000 – agenzia di Cappella Maggiore: l’estratto conto bancario presenta un saldo attivo di Euro 607.231,13 mentre la situazione contabile aziendale evidenzia un saldo attivo di Euro 580.231,13; la differenza pari ad Euro 27.000,00 è dovuta ad 1 assegno emesso, ancora in circolazione, per la caparra relativa all’acquisto del terreno in Conegliano adiacente al costruendo nuovo impianto per l’imbottigliamento dei vini della cantina;

- Banca della Marca – c/c n. 130900/1 – filiale di San Giacomo di Veglia: l’estratto conto della banca presenta un saldo passivo di Euro 1.143.397,58 mentre la contabilità aziendale registra un saldo passivo di Euro 1.159.931,48; la differenza di Euro 16.533,90 è dovuta ad incassi POS del 28 febbraio (Euro 504,00) e da assegni (Euro 17.037,90) ancora in circolazione.

Si evidenzia che il 1° acconto uve vendemmia 2013 è stato erogato ai soci il 27.03.2014, come deliberato dal Consiglio di Amministrazione del 06.03.2014, per Euro 3.700.000,00 circa IVA compresa, utilizzando mezzi propri per circa il 90/95% dell’ammontare mentre per il restante 10/05% si è fatto ricorso, per breve periodo, ad anticipo fatture e affidamenti di c/c.

Nella suddetta situazione contabile i Crediti verso Clienti risultano ammontare a complessivi Euro 14.811.649,69 – IVA compresa a fronte di un Valore dei Ricavi, comprensivo dell’IVA agricola di pertinenza, pari ad Euro 23.079.176,47.

L’esame delle singole posizioni, effettuato con l’ausilio delle schede contabili di dettaglio, evidenzia che - pur constatandosi un certo allungamento dei termini di pagamento contrattualmente previsti - i rientri procedono con buona tranquillità anche in considerazione del costante controllo effettuato dalla Cantina.

A tale proposito ed a conferma di quanto sopra, vengono elaborate, seduta stante, due situazioni dei Crediti verso Clienti al 28 febbraio e 31 marzo c.a. che evidenziano una diminuzione degli stessi per complessivi Euro 3.549.785,42.
Vigilanza sulla correttezza della gestione ex art. 2403 c.c.
Rapporti con i Soci – Recessi da Soci ex Cantina di Conegliano
Vengono sottoposti all’esame del Collegio le posizioni di due Soci della ex Cantina di Conegliano che hanno presentato domanda di recesso e sulle modalità che la Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto ora dovrà assumere in relazione agli accordi a suo tempo intervenuti circa l’adeguamento del capitale sociale e delle riserve da parte della base sociale di Conegliano.

La richiesta è motivata dal fatto che gli ex soci di Conegliano si erano impegnati agli adeguamenti di cui sopra suddividendo il loro apporto finanziario in un periodo massimo di 5 anni e conseguentemente le domande di recesso devono e dovranno considerare tale modalità.

I Sindaci ritengono che nel caso in esame ricorrono gli estremi previsti dall’art 9 del vigente Statuto sociale che prevede, fra l’altro al 4° comma, la possibilità che il recesso in ragione dei rapporti mutualistici possa concretizzarsi nell’arco temporale di 5 anni. 
Quindi spetta al Consiglio di Amministrazione deliberare in merito, fermo restando a parere del Collegio, che quanto destinato a Riserva può essere trattenuto subito su quanto dovuto al socio mentre la quota destinata ad incremento del Capitale sociale con rimborso della stessa alla fine del 5° anno non trova unanimità di consensi fra i membri dell’Organo di Controllo.

L’esame dell’art. 7) del Regolamento interno non aiuta a risolvere tale questione.

Dai presenti vengono esposte varie considerazioni ed analisi, alla fine il Collegio suggerisce l’opportunità di avere il parere del legale della Cantina al fine di fugare, per quanto possibile, ogni dubbio interpretativo.

Il Presidente ed il Direttore convengono su tale consiglio ed assicurano che sentiranno l’avv. Riponti di Conegliano, legale della Cantina.

Andamento della gestione – lavori impianto di imbottigliamento di Conegliano

A richiesta del Collegio il Direttore riferisce che il vino venduto è pari al 95% della giacenza di cantina e che i ritiri risultano essere circa il 50/55% della stessa e che sono piuttosto rallentati con conseguente aggravio di costi di conservazione, spese di gestione e mancati incassi nonostante i continui controlli e contatti con clientela.

I lavori dell’impianto di imbottigliamento proseguono, sono terminati quelli relativi alle fondazioni, appaltate le opere di carpenteria metallica, si sta valutando l’impianto di imbottigliamento con le varie caratteristiche tecniche, tecnologiche ed i relativi tempi di realizzazione.

I Sindaci prendono atto di quanto riferito e ringraziano, auspicando che la situazione in generale abbia a migliorare sotto tutti i punti di vista.   
Infine, nell’ambito dei doveri di vigilanza ed a seguito dell’attività svolta si rileva quanto segue:

- dalla precedente verifica nel corso del periodo i Sindaci hanno partecipato ai Consigli di Amministrazione del 24 gennaio e 6 marzo febbraio 2014 che si sono svolti con regolarità e nel rispetto della normativa statutaria e civilistica. 

La Presidenza e la Direzione hanno riferito - anche ai sensi dell’art. 2381, co. 5, c.c. - sull’attività svolta dalla cantina, informando sul generale andamento della gestione e sulla prevedibile evoluzione, sulle operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche. 

Consta al Collegio sindacale che tali operazioni sono state attuate nel rispetto delle norme di legge vigenti e delle disposizioni dello statuto. Le operazioni poste in essere sono state attuate nel rispetto dell’oggetto sociale e risultano conformi ai principi dell’economia aziendale e compatibili con le risorse ed il patrimonio di cui la società dispone. 

E’ stato inoltre riscontrato il mantenimento da parte della società dei requisiti richiesti per lo svolgimento della propria attività.

A questo punto il Collegio pone termine alla riunione, previa redazione del presente verbale; sono le ore 10,40.

I Sindaci

Conte rag. Ettore 
Fabbro dott. Paolo
Zanon dott. Giovanni

