VERBALE DELLA RIUNIONE DEL COLLEGIO SINDACALE

MERCOLEDI’ 12 LUGLIO 2017
Oggi, mercoledì 12 luglio 2017 alle ore 15,00 - presso la sede della Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto sita in San Giacomo di Veglia, via del Campardo 3 – il Collegio Sindacale si è riunito al completo per procedere alla periodica verifica di legge ed alla verifica quali-quantitativa delle rimanenze finali di vino alla data del 30 giugno 2017.

Sono presenti il Direttore Generale, enol. Lauro Pagot e la responsabile amministrativa, signora Luigina Montesel. 
Controllo contabile ex art. 14 D.Lgs. 39/2010

Controllo versamenti fiscali e previdenziali 

I modelli F/24 di competenza dei mesi aprile e maggio 2017, presentano importi versati tutti tramite la Banca della Marca Credito Cooperativo – Agenzia di San Giacomo di Veglia, nel rispetto dei termini di legge; si evidenziano in particolare:

- in data 16.05.2017 fra i vari contributi previdenziali, tributi fiscali, e relative addizionali regionali e comunali versati per complessivi Euro 51.228,91, al netto del bonus € 80 di Euro 570,72 – codice tributo 1655-  risultano regolarizzati i contributi INPS dipendenti del mese di aprile 2017 per Euro 16.544,00, le ritenute fiscali lavoro dipendente per Euro 24.677,89, il premio INAIL per Euro 8.016,43;

- il 16.05.2017 con il codice 6004 il versamento IVA del mese di aprile di Euro 55.238,43 e la ritenuta per lavoro autonomo di Euro 2.605,20;

- in data 16.06.2017, al netto del bonus  fra i vari contributi previdenziali, tributi fiscali, e relative addizionali regionali e comunali versati per complessivi Euro 94.984,30 al netto del bonus € 80 per Euro 473,40 codice 1655, risultano i contributi INPS dipendenti del mese di maggio 2017 per Euro 17.831,82 ed i contributi agricoli LAS ex SCAU relativi al 4° trimestre 2015 per complessivi Euro 48.398,09, le ritenute fiscali per lavoro dipendente di Euro 24.953,78; 
- il 16.06.2017 è stata versata la prima rata IMU 2017 con i codici tributo 3918 e 3916 per complessivi Euro 1.875,00 e l’imposta sui rifiuti ed altri tributi locali per complessivi Euro 2.665,00 codici 3959 e 3961, l’Iva relativa la mese di maggio 2017 per Euro 82.791,04 e ritenute per lavoro autonomo – codice 1040 – per Euro 725,97;

- il 19.06.2017 con ravvedimento operoso IVA codice 8904 di Euro 1,65, parte dell’IVA di maggio per Euro 550,00. 

I contributi dovuti alla Fondazione Enpaia, relativi ai mesi di marzo, aprile e maggio 2017 risultano regolarmente pagati nei termini, con opzione mensile, tramite bonifico bancario sulla Banca della Marca Credito Cooperativo –agenzia di San Giacomo di Veglia; lo stesso si può confermare relativamente ai versamenti  pari periodo al FilCoop Sanitario. Copia della documentazione agli atti del Collegio. 

Documentazione in materia di lavoro

La verifica del Libro Unico del lavoro in essere permette di evidenziare quanto segue:

- L.U.L.  (Libro Unico del Lavoro): l’ultimo cedolino utilizzato n. 00318585 è relativo alle retribuzioni del mese di giugno 2017 per 35 dipendenti.

Si rilevano regolarmente annotate le varie autorizzazioni INAIL come pure che l’incarico della gestione normativa e la materiale elaborazione paghe è stato affidato alla Ser.Coop.De., società di servizio di Confcooperative, in forza di regolare convenzione.  

La forza lavoro della cooperativa è formata da 35 persone – n.  7 a tempo determinato e n. 28  a tempo indeterminato di cui  – 26 maschi e 9 donne -  fra questi 3 dirigenti agricoli; il personale è dislocato fra la sede di Vittorio Veneto – frazione San Giacomo di Veglia, gli stabilimenti di Conegliano via Maggior Piovesana e  località San Giuseppe  e Sacile/Fontanafredda, compresi i punti vendita delle sede di San Giacomo di Veglia, di Via Maggior Piovesana e della sede di Sacile/Fontanafredda, oltre ai tre punti vendita su immobili in locazione di Tolmezzo, Maniago e Pordenone; il contratto applicato è quello delle Cooperative Agricole di Lavorazione, Conservazione e Trasformazione Prodotti Agricoli.
Il Collegio verifica l’infortunio accorso all’impiegata, signora Favalessa Maira,  in data 13.03.2017 presso lo stabilimento di Conegliano – via maggio Piovesana, 15. . 
La Cantina ha provveduto alla tempestiva denuncia di infortunio alla Fondazione Enpaia di Roma in data 16.03.2017. 

Si prende conoscenza con copia della documentazione agli atti.

Rimanenze di vino al 30 giugno 2017
Il Collegio procede alla verifica contabile delle rimanenze quali-quantitative (sfuso, in c/lavorazione e/o confezionato) di fine esercizio, rilevando che sono in essere quattro depositi, come sotto precisato:

1)
 Vittorio V.to - San Giacomo di Veglia

 hl.
71.133,87;

2)
 Conegliano – via Maggior Piovesana
       “
   562,83;

3)
 Conegliano – via San Giuseppe


  “
17.750,41;

4)
 Sacile/Fontanafredda – Via Brigata Osoppo
  “   8.019,62;
Le schede contabili elaborate sedute stante confermano quanto sopra e le stesse rimangono agli atti; per quanto riguarda l’impianto di via San Giuseppe il quantitativo sopra indicato è al netto dei quantitativi di acido malico e acido tartarico per complessivi hl. 14,61, mentre nelle quantità indicate per lo stabilimento di Sacile/Fontanafredda sono escluse le rimanenze dei tre punti vendita di Pordenone – Maniago e Tolmezzo per complessivi hl. 203,70 .

Il Collegio prende atto che i Registri di commercializzazione risultano tenuti e gestiti secondo la nuova normativa, in particolare ai Decreti Mipaaf n. 293 del 20.03.2015 e n. 685 del 22.06.2017. 

Relativamente all’impianto di San Giacomo di Veglia si prende atto di quanto verificato alla data del 30.06.2017 dalla società di certificazione Baker Tilly Revisa SpA ai vini atto a Prosecco DOCG - codice prodotto 1 per hl. 30.082,80 e atto a Prosecco DOC – codice prodotto 107 per hl. 23.586,91, mentre il Collegio procede al controllo dei vini di cui ai codici 3 e 109, rispettivamente hl. 2.745,70 ed hl. 2.610,35. A richiesta viene stampato il registro alla data dell’11 luglio 2017 evidenziando vino sfuso per complessivi hl. 68.120,74 contro il dato al 30.06.2017 di hl. 71.025,32, riservandosi altresì di procedere a considerazioni e valutazioni monetarie delle stesse dopo che il progetto di bilancio 2016/2017 sarà predisposto ed approvato dal Consiglio di Amministrazione. 
Copia della documentazione agli atti del Collegio. 
Adempimenti fiscali   
- la Comunicazione delle liquidazioni periodiche IVA relative ai mesi di gennaio, febbraio e marzo 2017 sono state trasmesse all’Agenzia delle Entrate il 23.05.2017  ed in pari data ricevute  con il file identificativo 62160672;

- relativamente alle Dichiarazioni d’Intento la Cantina ha provveduto all’aggiornamento del relativo Registro Esportatori, in fatti questo riporta a pagina 41 con il numero d’ordine 40 in data 23.06.2017 la Società “Masottina SpA – Conegliano”  con un’integrativa per la quale la cooperativa ha provveduto al controllo presso l’Agenzia delle Entrate prima di provvedere ad eventuali consegne di vino.
Copia della documentazione agli atti del Collegio.
Situazione contabile – circolarizzazioni

I Sindaci rilevano una situazione contabile al 31.05.2017; si riservano, quindi, la verifica al fine delle conferme saldo sia per Istituti bancari, Clienti, Fornitori ed altre categorie non appena la Cantina avrà predisposto una situazione contabile al 30.06.2017



Società di certificazione Baker Tilly Revisa SpA -  bilancio 2016/2017 
Si prende conoscenza che il personale della società ha iniziato le operazioni di revisione del bilancio ai fini del rilascio della prescritta certificazione per l’anno 2016/2017. Secondo quanto esposto dalla signora Montesel le operazioni  di natura contabile hanno avuto inizio il 30 giugno presso la sede di Vittorio Veneto ed il 1° luglio hanno provveduto a campione alla verifica dell’inventario fisico nelle altre 3 sedi operative della Cantina.

Il Collegio prende atto, riservandosi di avere un incontro con il partner della società dott. Lentini allo scopo di conoscere le valutazioni ed eventuali osservazioni che saranno evidenziate nella relazione finale di giudizio.
Rapporti con le banche 
Sulla scorta della situazione contabile sopra richiamata, il Collegio constata che i c/c bancari della Cantina presentano un saldo contabile complessivo positivo di Euro 17.372.418,36.

A campione vengono verificate la sottonotate posizioni:

- Banca della Marca – c/c n. 130900/1 – filiale di San Giacomo di Veglia: l’estratto conto della banca presenta un saldo attivo di Euro 8.141.044,67 mentre la contabilità aziendale registra un saldo attivo di Euro 8.134.405,40; la differenza di Euro 6.639,27 è dovuta ad incassi POS del 31 maggio (Euro 430,40) e da assegni per Euro 7.069,67  relativi a rimborsi di capitale sociale ancora in circolazione;

- Credito Cooperativo delle Prealpi  - c/c n. 15000 – agenzia di Cappella Maggiore: l’estratto conto bancario presenta un saldo attivo di Euro 3.279.570,93 che trova corrispondenza nel saldo della situazione contabile aziendale; 

- Unicredit Banca – c/c n. 12529525 - filiale di Conegliano: l’estratto conto bancario evidenzia un saldo attivo di Euro 2.291.389,64 che trova corrispondenza nel saldo della contabilità della Cantina; 

- Banca Popolare Friuladria Spa – c/c n. 54332 – filiale di Vittorio Veneto l’estratto conto bancario evidenzia un saldo attivo di Euro 2.888.019,73 mentre la contabilità  della cantina registra un saldo attivo di Euro 2.887.623,43, la differenza di Euro 1,409,14 è dovuta ad incassi POS del 31 maggio (Euro 506,42) e da assegni per Euro 902,72  relativi al 1° acconto uve 2016 ancora in circolazione.

Erogazione 2° Acconto uve vendemmia 2016

Il controllo permette di accertare che il 2° acconto uve vendemmia 2016 è stato erogato ai soci il 05.07.2017, come deliberato dal Consiglio di Amministrazione del 25.05.2017, per Euro 9.943.398,65 IVA compresa, utilizzando totalmente mezzi propri, come traspare dalla situazione contabile al 30.06.2017 che rimane agli atti del Collegio.

Casse
La suddetta situazione contabile evidenzia ancora che le casse relative ai punti vendita dell’incorporata Cantina Sociale di Sacile Fontanafredda presentano ancora valori elevati: Sacile Euro 8.667,04 – rivendita Fontanafredda Euro 6.634,38 – Pordenone Euro 16.608,96 – Maniago Euro 12.424,66 e Tolmezzo Euro 4.624,74 per complessivi Euro 48.959,78 non compatibili con una prudente gestione e disattendendo le raccomandazioni formulate in occasioni ed incontri sia dalla Direzione generale della Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto che dal Collegio Sindacale e portate a conoscenza del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 9 maggio 2017. 

I Sindaci, nel raccomandare ancora una volta l’osservanza delle disposizioni impartite, si riservano di portare a conoscenza tale stato di cose agli Amministratori per quanto di loro competenza, constatando, altresì, che il personale dell’ultima incorporata stenta a volte sentirsi un unicum con tutta l’organizzazione aziendale e societaria costituendo i presupposti per una non perfetta coesione e finalità d’intenti.   
Vigilanza  ex art. 2403 c.c.

 Infine, nell’ambito dei doveri di vigilanza ed a seguito dell’attività svolta si rileva quanto segue:
- dalla precedente verifica nel corso del periodo i Sindaci hanno partecipato ai  Consiglio di Amministrazione del 9, 25 maggio e 5 luglio 2017 che si sono svolti con regolarità e nel rispetto della normativa statutaria e civilistica. Nell’ultima seduta del 5 corrente è stata convocata in seconda tornata per il 22 luglio 2017 presso l’Aula Magna del Seminario Vescovile in Vittorio Veneto un’assemblea generale dei soci per modifiche al Regolamento interno. 
La Presidenza e la Direzione hanno riferito - anche ai sensi dell’art. 2381, co. 5, c.c. - sull’attività svolta dalla cantina, informando sul generale andamento della gestione e sulla prevedibile evoluzione, sulle operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche. 

Consta al Collegio sindacale che tali operazioni sono state attuate nel rispetto delle norme di legge vigenti e delle disposizioni dello statuto. Le operazioni poste in essere sono state attuate nel rispetto dell’oggetto sociale e risultano conformi ai principi dell’economia aziendale e compatibili con le risorse ed il patrimonio di cui la società dispone. 

E’ stato inoltre riscontrato il mantenimento da parte della società dei requisiti richiesti per lo svolgimento della propria attività.

A questo punto il Collegio pone termine alla riunione, previa redazione del presente verbale; sono le ore 17,30.

I Sindaci

Conte rag. Ettore 

Fabbro dott. Paolo

Zanon dott. Giovanni

