 



Vittorio Veneto,  li 01/12/2016						Egr. Sig.
									ANTIGA LUIGI



Oggetto : Comunicazione di passaggio diretto a seguito  fusione  aziendale

	Con la presente siamo a comunicarLe che, a seguito dell’operazione straordinaria di fusione aziendale conclusasi tra la  Cantina di Conegliano e Vittorio V.to s.a.c. e la Cantina di Sacile e Fontanafredda  s.c.a.., con decorrenza dal 1° dicembre 2016 Lei passa, senza soluzione di continuità ed a ogni effetto di legge e di contratto, alle dipendenze della scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.” - codice fiscale 00190690263 - avente sede legale in Vittorio Veneto (TV), via Campardo n. 3.
	Rimane invariato il luogo della Sua prestazione di lavoro sito in Fontanafredda (PN) via Brigata Osoppo 174, l’inquadramento categoriale e le mansioni attualmente assegnateLe oltre al  trattamento economico riservatoLe.
La informiamo inoltre che ogni e qualsiasi rateo maturato ed accantonato alla data del 30.11.2016 sarà trasferito in capo alla scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio veneto soc. agr. coop.”
Voglia restituirci copia della presente comunicazione firmata per ricevimento.
Con cordialità.


					CANTINA CONEGLIANO e VITTORIO VENETO s.a.c. 
						              Il Presidente Stefano Zanette 
  

	
Per ricevuta
_______________________________


Vittorio Veneto,  li 01/12/2016						Egr. Sig.
									COASTALONGA GUIDO

Oggetto : Comunicazione di passaggio diretto a seguito  fusione  aziendale
	Con la presente siamo a comunicarLe che, a seguito dell’operazione straordinaria di fusione aziendale conclusasi tra la  Cantina di Conegliano e Vittorio V.to s.a.c. e la Cantina di Sacile e Fontanafredda  s.c.a., con decorrenza dal 1° dicembre 2016 Lei passa, senza soluzione di continuità ed a ogni effetto di legge e di contratto, alle dipendenze della scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.” - codice fiscale 00190690263 - avente sede legale in Vittorio Veneto (TV), via Campardo n. 3.
	A seguito dell’incorporazione il CCNL di riferimento sarà quello per i dipendenti di aziende cooperative di trasformazione di prodotti agricoli e zootecnici e lavorazione di prodotti alimentari, e tutti gli istituti contrattuali saranno regolati dal nuovo CCNL:
· Livello di inquadramento: 2’ livello;
· Orario di lavoro: 40 ore settimanali;
· Ferie: 173 ore annue;
· ROL: 76 ore annue;
· Mensilità aggiuntive: 13’ (unita alla mensilità di dicembre), 14’ (unita alla mensilità di giugno);
· Maggiorazioni: lavoro straordinario, 45%; lavoro festivo, 50%; lavoro notturno, 40%;
· Fermo restando il trattamento economico in vigore fino alla data di incorporazione, esso sarà d’ora in poi espresso nelle seguenti voci retributive
	Paga base Euro lordi 
	1.591,55

	Contingenza Euro lordi
	530,51

	EDR Euro lordi
	10,33

	Premio Pr Euro lordi
	41,55

	Scatti Congelati Euro lordi
	147,20

	Superminimo Assorbibile Euro lordi
	130,29

	
	

	TOTALE Euro lordi
	2.451,43



· Assistenza Sanitaria Integrativa: dal 01.12.2016 Lei verrà iscritto al fondo Filcoop Sanitario ( per maggiori informazioni si veda http://www.filcoopsanitario.it/ ). 
Rimane invariato il luogo della Sua prestazione di lavoro sito in Fontanafredda (PN) via Brigata Osoppo 174 e le mansioni finora assegnatele.
La informiamo inoltre che ogni e qualsiasi rateo maturato ed accantonato alla data del 30.11.2016 sarà trasferito in capo alla scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.”
Voglia restituirci copia della presente comunicazione firmata per ricevimento. Con cordialità.

					CANTINA CONEGLIANO e VITTORIO VENETO s.a.c. 
					                    Il Presidente – Stefano Zanette 

Per ricevuta
_______________________________





Vittorio Veneto,  li 01/12/2016						Gent.ma Sig.ra
									ZORNIO GRAZIANO

Oggetto : Comunicazione di passaggio diretto a seguito  fusione  aziendale
	Con la presente siamo a comunicarLe che, a seguito dell’operazione straordinaria di fusione aziendale conclusasi tra la  Cantina di Conegliano e Vittorio V.to s.a.c. e la Cantina di Sacile e Fontanafredda  s.c.a., con decorrenza dal 1° dicembre 2016 Lei passa, senza soluzione di continuità ed a ogni effetto di legge e di contratto, alle dipendenze della scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.” - codice fiscale 00190690263 - avente sede legale in Vittorio Veneto (TV), via Campardo n. 3.
	A seguito dell’incorporazione il CCNL di riferimento sarà quello per i dipendenti di aziende cooperative di trasformazione di prodotti agricoli e zootecnici e lavorazione di prodotti alimentari, e tutti gli istituti contrattuali saranno regolati dal nuovo CCNL:
· Livello di inquadramento: 3A’ livello;
· Orario di lavoro: 40 ore settimanali;
· Ferie: 173 ore annue;
· ROL: 76 ore annue;
· Mensilità aggiuntive: 13’ (unita alla mensilità di dicembre), 14’ (unita alla mensilità di giugno);
· Maggiorazioni: lavoro straordinario, 45%; lavoro festivo, 50%; lavoro notturno, 40%;
· Fermo restando il trattamento economico in vigore fino alla data di incorporazione, esso sarà d’ora in poi espresso nelle seguenti voci retributive
	Paga base Euro lordi 
	1.398,63

	Contingenza Euro lordi
	525,83

	EDR Euro lordi
	10,33

	Premio Pr Euro lordi
	38,71

	Scatti Congelati Euro lordi
	188,02

	Superminimo Assorbibile Euro lordi
	558,90

	
	

	TOTALE Euro lordi
	2.820,42



· Assistenza Sanitaria Integrativa: dal 01.12.2016 Lei verrà iscritto al fondo Filcoop Sanitario ( per maggiori informazioni si veda http://www.filcoopsanitario.it/ ). 
Rimane invariato il luogo della Sua prestazione di lavoro sito in Fontanafredda (PN) via Brigata Osoppo 174 e le mansioni finora assegnatele.
La informiamo inoltre che ogni e qualsiasi rateo maturato ed accantonato alla data del 30.11.2016 sarà trasferito in capo alla scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.”
Voglia restituirci copia della presente comunicazione firmata per ricevimento. Con cordialità.

					CANTINA CONEGLIANO e VITTORIO VENETO s.a.c 
						            Il Presidente – Stefano Zanette


Per ricevuta
_______________________________


Vittorio Veneto,  li 01/12/2016						Gent.ma Sig.ra
									PIZZIOLI LARA

Oggetto : Comunicazione di passaggio diretto a seguito  fusione  aziendale
	Con la presente siamo a comunicarLe che, a seguito dell’operazione straordinaria di fusione aziendale conclusasi tra la  Cantina di Conegliano e Vittorio V.to s.a.c. e la Cantina di Sacile e Fontanafredda  s.c.a., con decorrenza dal 1° dicembre 2016 Lei passa, senza soluzione di continuità ed a ogni effetto di legge e di contratto, alle dipendenze della scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.” - codice fiscale 00190690263 - avente sede legale in Vittorio Veneto (TV), via Campardo n. 3.
	A seguito dell’incorporazione il CCNL di riferimento sarà quello per i dipendenti di aziende cooperative di trasformazione di prodotti agricoli e zootecnici e lavorazione di prodotti alimentari, e tutti gli istituti contrattuali saranno regolati dal nuovo CCNL:
· Livello di inquadramento: 4’ livello;
· Orario di lavoro: 40 ore settimanali;
· Ferie: 173 ore annue;
· ROL: 76 ore annue;
· Mensilità aggiuntive: 13’ (unita alla mensilità di dicembre), 14’ (unita alla mensilità di giugno);
· Maggiorazioni: lavoro straordinario, 45%; lavoro festivo, 50%; lavoro notturno, 40%;
· Fermo restando il trattamento economico in vigore fino alla data di incorporazione, esso sarà d’ora in poi espresso nelle seguenti voci retributive
	Paga base Euro lordi 
	1.157,49

	Contingenza Euro lordi
	519,99

	EDR Euro lordi
	10,33

	Premio Pr Euro lordi
	35,15

	Scatti Congelati Euro lordi
	173,53

	Superminimo  Assorbibile Euro lordi
	43,00

	
	

	TOTALE Euro lordi
	1.939,49



· Assistenza Sanitaria Integrativa: dal 01.12.2016 Lei verrà iscritto al fondo Filcoop Sanitario (per maggiori informazioni si veda http://www.filcoopsanitario.it/ ). 
Rimane invariato il luogo della Sua prestazione di lavoro sito in Pordenone (PN) viale Libertà 45 e le mansioni finora assegnatele.
La informiamo inoltre che ogni e qualsiasi rateo maturato ed accantonato alla data del 30.11.2016 sarà trasferito in capo alla scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.”
Voglia restituirci copia della presente comunicazione firmata per ricevimento. Con cordialità.
					 CANTINA CONEGLIANO e VITTORIO VENETO s.a.c. 
					                   Il Presidente – Stefano Zanette

Per ricevuta
_______________________________




[bookmark: _GoBack]Vittorio Veneto,  li 01/12/2016						Gent.ma Sig.ra
									TRAMONTINA PAOLA

Oggetto : Comunicazione di passaggio diretto a seguito  fusione  aziendale
	Con la presente siamo a comunicarLe che, a seguito dell’operazione straordinaria di fusione aziendale conclusasi tra la  Cantina di Conegliano e Vittorio V.to s.a.c. e la Cantina di Sacile e Fontanafredda  s.c.a., con decorrenza dal 1° dicembre 2016 Lei passa, senza soluzione di continuità ed a ogni effetto di legge e di contratto, alle dipendenze della scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.” - codice fiscale 00190690263 - avente sede legale in Vittorio Veneto (TV), via Campardo n. 3.
	A seguito dell’incorporazione il CCNL di riferimento sarà quello per i dipendenti di aziende cooperative di trasformazione di prodotti agricoli e zootecnici e lavorazione di prodotti alimentari, e tutti gli istituti contrattuali saranno regolati dal nuovo CCNL:
· Livello di inquadramento: 5’ livello;
· Orario di lavoro: 40 ore settimanali;
· Ferie: 173 ore annue;
· ROL: 76 ore annue;
· Mensilità aggiuntive: 13’ (unita alla mensilità di dicembre), 14’ (unita alla mensilità di giugno);
· Maggiorazioni: lavoro straordinario, 45%; lavoro festivo, 50%; lavoro notturno, 40%;
· Fermo restando il trattamento economico in vigore fino alla data di incorporazione, esso sarà d’ora in poi espresso nelle seguenti voci retributive
	Paga base Euro lordi 
	1.061,04

	Contingenza Euro lordi
	517,65

	EDR Euro lordi
	10,33

	Premio Pr Euro lordi
	33,73

	Scatti Congelati Euro lordi
	142,56

	
	

	TOTALE Euro lordi
	1.765,31



· Assistenza Sanitaria Integrativa: dal 01.12.2016 Lei verrà iscritto al fondo Filcoop Sanitario ( per maggiori informazioni si veda http://www.filcoopsanitario.it/ ). 
Rimane invariato il luogo della Sua prestazione di lavoro sito in Maniago (PN) via San Rocco 30 e le mansioni finora assegnatele.
La informiamo inoltre che ogni e qualsiasi rateo maturato ed accantonato alla data del 30.11.2016 sarà trasferito in capo alla scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.”
Voglia restituirci copia della presente comunicazione firmata per ricevimento. Con cordialità.

					 CANTINA CONEGLIANO e VITTORIO VENETO s.a.c. 
						        Il Presidente – Stefano Zanette

Per ricevuta
_______________________________



Vittorio Veneto,  li 01/12/2016						Gent.ma Sig.ra
									STEFANI ANTONELLA

Oggetto : Comunicazione di passaggio diretto a seguito  fusione  aziendale
	Con la presente siamo a comunicarLe che, a seguito dell’operazione straordinaria di fusione aziendale conclusasi tra la  Cantina di Conegliano e Vittorio V.to s.a.c. e la Cantina di Sacile e Fontanafredda  s.c.a., con decorrenza dal 1° dicembre 2016 Lei passa, senza soluzione di continuità ed a ogni effetto di legge e di contratto, alle dipendenze della scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.” - codice fiscale 00190690263 - avente sede legale in Vittorio Veneto (TV), via Campardo n. 3.
	A seguito dell’incorporazione il CCNL di riferimento sarà quello per i dipendenti di aziende cooperative di trasformazione di prodotti agricoli e zootecnici e lavorazione di prodotti alimentari, e tutti gli istituti contrattuali saranno regolati dal nuovo CCNL:
· Livello di inquadramento: 5’ livello;
· Orario di lavoro: 40 ore settimanali;
· Ferie: 173 ore annue;
· ROL: 76 ore annue;
· Mensilità aggiuntive: 13’ (unita alla mensilità di dicembre), 14’ (unita alla mensilità di giugno);
· Maggiorazioni: lavoro straordinario, 45%; lavoro festivo, 50%; lavoro notturno, 40%;
· Fermo restando il trattamento economico in vigore fino alla data di incorporazione, esso sarà d’ora in poi espresso nelle seguenti voci retributive
	Paga base Euro lordi 
	1.061,04

	Contingenza Euro lordi
	517,65

	EDR Euro lordi
	10,33

	Premio Pr Euro lordi
	33,73

	Scatti Congelati Euro lordi
	118,80

	
	

	TOTALE Euro lordi
	1.741,55



· Assistenza Sanitaria Integrativa: dal 01.12.2016 Lei verrà iscritto al fondo Filcoop Sanitario ( per maggiori informazioni si veda http://www.filcoopsanitario.it/ ). 
Rimane invariato il luogo della Sua prestazione di lavoro sito in Tolmezzo (UD) via Aldo Moro 1/A e le mansioni finora assegnatele.
La informiamo inoltre che ogni e qualsiasi rateo maturato ed accantonato alla data del 30.11.2016 sarà trasferito in capo alla scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.”
Voglia restituirci copia della presente comunicazione firmata per ricevimento. Con cordialità.


					CANTINA CONEGLIANO e VITTORIO VENETO s.a.c. 
				                                   Il Presidente – Stefano Zanette

Per ricevuta
_______________________________






Vittorio Veneto,  li 01/12/2016						Gent.ma Sig.ra
									FAVERO MARISA

Oggetto : Comunicazione di passaggio diretto a seguito  fusione  aziendale
	Con la presente siamo a comunicarLe che, a seguito dell’operazione straordinaria di fusione aziendale conclusasi tra la  Cantina di Conegliano e Vittorio V.to s.a.c. e la Cantina di Sacile e Fontanafredda  s.c.a., con decorrenza dal 1° dicembre 2016 Lei passa, senza soluzione di continuità ed a ogni effetto di legge e di contratto, alle dipendenze della scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.” - codice fiscale 00190690263 - avente sede legale in Vittorio Veneto (TV), via Campardo n. 3.
	A seguito dell’incorporazione il CCNL di riferimento sarà quello per i dipendenti di aziende cooperative di trasformazione di prodotti agricoli e zootecnici e lavorazione di prodotti alimentari, e tutti gli istituti contrattuali saranno regolati dal nuovo CCNL:
· Livello di inquadramento: 4’ livello;
· Orario di lavoro: 40 ore settimanali;
· Ferie: 173 ore annue;
· ROL: 76 ore annue;
· Mensilità aggiuntive: 13’ (unita alla mensilità di dicembre), 14’ (unita alla mensilità di giugno);
· Maggiorazioni: lavoro straordinario, 45%; lavoro festivo, 50%; lavoro notturno, 40%;
· Fermo restando il trattamento economico in vigore fino alla data di incorporazione, esso sarà d’ora in poi espresso nelle seguenti voci retributive
	Paga base Euro lordi 
	1.157,49

	Contingenza Euro lordi
	519,99

	EDR Euro lordi
	10,33

	Premio Pr Euro lordi
	35,15

	Scatti Congelati Euro lordi
	74,37

	
	

	TOTALE Euro lordi
	1.797,33



· Assistenza Sanitaria Integrativa: dal 01.12.2016 Lei verrà iscritto al fondo Filcoop Sanitario ( per maggiori informazioni si veda http://www.filcoopsanitario.it/ ). 
Rimane invariato il luogo della Sua prestazione di lavoro sito in Fontanafredda (PN) via Brigata Osoppo 174 e le mansioni finora assegnatele.
La informiamo inoltre che ogni e qualsiasi rateo maturato ed accantonato alla data del 30.11.2016 sarà trasferito in capo alla scrivente “Cantina di Conegliano e Vittorio Veneto soc. agr. coop.”
Voglia restituirci copia della presente comunicazione firmata per ricevimento.
Con cordialità.

					CANTINA CONEGLIANO e VITTORIO VENETO s.a.c. 
 				                             Il Presidente – Stefano Zanette

Per ricevuta
_______________________________
