	

	

	Egr. Sig. 

	LOVATELLO YURI

	Via Pieve 7/a

	31020 SAN FIOR TV



Vittorio Veneto, 18 dicembre 2015
	OGGETTO: 
	Proroga contratto a termine (d.lgs. 81/2015)


In relazione al Suo rapporto di lavoro instaurato con la scrivente in data 01.07.2015 per motivi stagionali connessi alla lavorazione delle uve conferite dai Ns soci, con la presente Le comunichiamo che, venute meno le esigenze suddette, siamo a prorogare ai sensi della normativa in oggetto il rapporto di lavoro di un ulteriore periodo e precisamente fino al  10.06.2016.

Con la predetta data il rapporto di lavoro si intenderà chiuso ad ogni effetto di legge e di contratto, salvo ulteriori proroghe.

Restano invariate le mansioni affidateLe nonché il trattamento economico/categoriale attualmente in atto.


Voglia restituire copia della presente firmata per ricevuta ed accettazione di tutto quanto in essa contenuto.


Con saluti cordiali.

	Il lavoratore per accettazione

___________________
	L’Azienda
__________________


