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							31010 – ORSAGO (TV)




Oggetto: Assunzione con contratto a tempo determinato (D.lgs. 81/2015)


Ci pregiamo comunicare, con la presente, la Sua assunzione a tempo determinato con decorrenza dal giorno 08/01/2018 presso la sede della scrivente società sita in Fontanafredda (PN), Via Brigata Osoppo, 174 – Vigonovo alle seguenti condizioni:

· Data assunzione: 08/01/2018
· Data di scadenza contratto: 31/12/2018
· Sede di lavoro: Fontanafredda (PN) Via Brigata Osoppo, 174 – Vigonovo
-      Motivazione dell’assunzione: esecuzione di lavori di breve durata, stagionale o a carattere saltuario;
   C.C.N.L. applicato: Cooperative Agricole
-       Livello: 6° livello
-       Mansioni: Addetta al punto vendita;
-       Trattamento economico: quello previsto dal C.C.N.L. di categoria per il suo livello di inquadramento e                                                                                                                                     dall’integrativo regionale.
-       Periodo di preavviso: quello previsto dal C.C.N.L. di categoria per il suo livello di inquadramento.

Il presente contratto di lavoro con prefissione di termine viene regolato ai sensi del C.C.N.L. Cooperative Agricole a cui viene fatto espresso riferimento alle norme in materia di salario, ferie, riposi, orario di lavoro, prova, preavviso e quant’altro non espressamente indicato (D.Lgs. 152/97).
Voglia restituire copia della presente firmata per ricevimento ed accettazione di tutto quanto in essa contenuto.
Cordiali saluti.


 


	il Lavoratore						l’Azienda
						

____________________________                                                                     _________________________






